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Viele Angebote drehen sich um Selbstverwirklichung und Coaching. 
Diesmal stellen wir die Unternehmensziele in den Mittelpunkt und 
definieren, dass es bei Führung darum geht, Fertigkeiten, Potenziale und 
Werte zu entwickeln, die uns den Unternehmenszielen näher bringen.

Wir erarbeiten gemeinsam mit Ihnen den für Sie optimalen Führungsstil 
und geben hen personalisierte Führungsinstrumente an die Hand.

Zudem setzen wir im Rahmen der Durchführung ein Mal im Monat vier 
Stunden auf ein Modell, welches neben ergebnis- und werteorientierten 
Komponenten stets den Faktor Mensch in den Mittelpunkt stellt.

Sie lernen neben anerkannten Kommunikations- und Verhaltensmodellen 
auch psychologische Persönlichkeitsmodelle kennen. Denn nur wer die 
Motive seines Gegenübers kennt, kann dessen Motivation heben und Erfolg 
feiern. Worum es wirklich geht, ist der Erfolg und der Bedarf einer Mindest-
Änderung.

Weg von Gummipunkte zählen hin zu Erträge steigern.

ZIELE UND METHODEN

Eigene Stärken erkennen und den eigenen Führungsstil entwickeln

Kommunikation erfolgreich einsetzen

Motive anderer Menschen erkennen und deren Motivation heben

Motive erkennen und zielorientiert bzw. ergebnisorientiert nutzen

Kommunikation und Verhalten adressatengerecht und wirksam einsetzen

Führen mit Zielen

Training on Mitarbeitergesprächen

Training von Kundengesprächen

Training Einwandbehandlung

Alle Trainings mit de Start-/Stop-Methode
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UNSER ANGEBOT:

•	 12 Monate Laufzeit

•	 1 x monatlich 4 Stunden nach Vereinbarung

•	 bis zu 10 Teilnehmern pro Gruppe

•	 Individuelles Erfolgs-Coaching pro Teilnehmer als Ergänzung

•	 Termine auch in Präsenz im Manke Kompetenzzentrum möglich

IHRE VORTEILE AUF EINEN BLICK:

•	 Nachhaltige Umsetzung von exzellenten Methoden

•	 Dauerhafte Performance mit Erfolgsfokus

•	 Impulse aus den aktuellsten Studien
 

KOMPETENTE PERFORMANCE AUS DEN ROLLEN:

•	 Geschäftsführung

•	 Management

•	 Vertriebsmanagement

•	 Vertrieb

•	 Changemanagement

•	 Spitzensport

IHRE ANSPRECHPARTNERIN

www.tks.digital

+49(0)21032870-100 
+49(0)172-5200345 
tks@fritzmanke.de

Tanja Küpper-Schlotmann

SPRECHEN SIE UNS AN. 
WIR GESTALTEN IHNEN IHR 
PERFEKTES SEMINARERLEBNIS.


